DANUCEM

A CRH COMPANY

CRH Vallalati Megfeleléségi Szabalyai:

Principles of Corporate Social

A Vallalati Megfeleléségi Szabalyok ( a
tovabbiakban, mint ,Alapelvek” a CRH
Grouphoz tartozo tarsasagok (a

tovabbiakban, mint , Tarsasag”) altal kotott
szerz6dések (a tovabbiakban, mint
.Szerzodés”) részeét képezik, ezen
tarsasagok kilénésen a Danucem
Magyarorszag Kft. (cégjegyzékszam: 01-09-
989683), a Transplus (Hungary) Kit
(cégjegyékszam: 01-09-997401), a
Ferrobeton Zrt. (cégjegyékszam: 07-10-
001071), és a CRH Uzleti és Szolgaltatasi
Kozpont Kft (cégjegyékszam: 01-09-275556).

Szerz6dd Fél lehet, a Tarsasaggal eladai,
Szerz8d6 féli, szolgaltatoi, fuvarozoi, szallitoi,
Uzemeltetdi, bérbeadai, tanacsadoi,
kozvetitdi, képviselb6i vagy barmely mas
pozicié szerinti jogalany, akivel a Tarsasag
szerz6deést kotott és amely szerz6dés jelen
Alapelveket tartalmazza (tovabbiakban, mint
“Szerz6d6 Fél”).

Alapvetd Etikai Szabalyok:

A Szerz6d6 Fél elfogadja, hogy a Tarsasag
Uzleti tevékenysége vonatkozasaban —
ideértve a jelen szerz6déses kapcsolatot is —
a
https://www.danucem.com/hu/sustainability/e
thical-behavior-and-management weboldalon
megtalalhatd Uzleti Magatartasi Kédexben,
Beszallitéi Magatartasi Kdédexben, valamint
Vesztegetésellenes Szabalyzatban szereplé
eléirasok alkalmazandéak; a Fuvarozo
kifejezetten kijelenti, hogy elolvasta a fenti
szabalyzatokat és kotelezettséget vallal arra,
hogy megfelel azoknak.

A Szerz6d6 Fél kotelezettséget vallal arra,
hogy az Uzleti Magatartasi Kodexben foglalt
j6 etikai gyakorlatoknak megfeleléen jar el,
valamint kifejezetten vallalja, hogy: (i)

Responsibility of CRH:

These Principles of Corporate Social
Responsibility  (hereinafter the  “CSR
Principles) are a part of agreements
concluded by the companies (hereinafter the
“Company”) belonging to CRH Group,
especially Danucem Magyarorszag Kift.
(registration number: 01-09-989683),
Transplus (Hungary) Kift (registration number::
01-09-997401), Ferrobeton Zrt. (registration
number: 07-10-001071) and CRH Business
Service Center Ltd. (registration number: 01-
09-275556) with their contractors (hereinafter
the “Agreement”).

The Contractor means a contractual partner of
the Company in the position of a seller,
contractor, service provider, carrier, operator
of transport or mechanisation means, lessor,
consultant, intermediary, representative or any
other entity, with whom the Company has
concluded an agreement, which also includes

these CSR Principles (hereinafter the
“Contractor®).

Basic Ethical Principles :

The Contractor acknowledges that the

entrepreneurial activities of the Company,
including contractual relationships, are
governed by the Code of Business Conduct,
Supplier Code of Conduct and Anti-Bribery
Policy published on the web site
https://www.danucem.com/hu/sustainability/et
hical-behavior-and-management  which the
Contractor has read and undertakes to comply
with.

The Contractor undertakes to adhere to good
ethical practices as set out in the Code of
Business Conduct and, in particular,
undertakes: (i) to support protection of human
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tdmogatja az emberi jogok védelmét, (i)
tiszteletben tartja az egyesulés jogat, valamint
a kollektiv alku jogat, (iii) tiltja a kényszer-,
kotelez6- és a gyermekmunka valamennyi
formajat, (iv) alkalmazza az esélyegyenléség
alapelvét a munkavallalék toborzasa és
kivalasztasa tekintetében, (v) az egészség és

biztonsag legjobb ipari  gyakorlataval
0sszhangban folytatia tevékenységét, (vi)
tdmogatja a kornyezetvédelmi kihivasok
proaktiv megkozelitését, és (vii)
egyuttmuakaodik a Tarsasaggal a
vesztegetésellenesség és

korrupciéellenesség tertletén.

A Szerz8d6 fél vallalja tovabba, hogy betartja
az emberi jogok védelmével, az egészséggel,
a biztonsaggal, a kdrnyezetvédelemmel, a
vesztegetés- és a korrupcioellenes
torvényekkel kapcsolatos 6sszes vonatkozé
jogszabalyt (beleértve az Egyesilt Kiralysag
vesztegetési torvényét, az Egyesiilt Allamok
kulféldi  korrupciés  gyakorlatardl  szélo
torvényét, illetve a konfliktus altal érintett
terGletekrél szarmazo anyagok hasznalataval
kapcsolatos torvényeket, amennyiben ez
alkalmazandd).

Ha a Szerz6d6 fél a Tarsasag nevében
jogosult eljarni és a Vesztegetésellenes
szabalyzat szerinti Gzleti partnernek (Uzleti
tanacsadd, értékesitési Ugyndk, kdzvetitd,
értékesit6, lobbista) mindsul vagy hasonlo
poziciét tolt be, a Szerz6d6 fél a Tarsasag
elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkil nem
jogosult harmadik személyeket bevonni a
Szerz8dés teljesitésébe.

lllegalis foglalkoztatas tilalma:

Szerz6d6 fél kotelezettséget vallal arra, hogy
az illegalis munkavégzést tiltd jogszabalyokat
betartja, és Kkijelenti, hogy a Szerzédés
szerinti munkakat és szolgaltatdsokat
kizarélag olyan személyekkel végezteti, akik
nem illegalisan foglalkoztatottak.

rights, (ii) to respect freedom of association
and right to collective bargaining, (iii) to prohibit
all forms of forced, compulsory or child labour,
(iv) to apply principles of equal opportunity in
respect of recruitment and selection of
employees, (v) to proceed in line with health &
safety best industry practice, (vi) to support
proactive  approach to  environmental
challenges, and (vii) to co-operate with the
Company in the field of anti-bribery and anti-
corruption.

The Contractor also undertakes to comply with
all relevant laws relating to the protection of
human rights, health, safety, environment,
anti-bribery and anti-corruption laws (including
the UK Bribery Act, US Foreign Corrupt
Practices Act and laws regulating the use of
minerals from the conflict-affected areas, if
applicable).

If the Contractor is in the position of a business
partner as defined in the Anti-Bribery Policy
(business consultant, sales agent,
intermediary, sales distributor, lobbyist) or in
any similar position that includes any
authorization to act on behalf of the Company,
the Contractor is not authorized to engage
third parties to perform the Agreement without
consent of the Company provided in advance
in writing.

lllegal Work:

The Contractor undertakes to comply with all
obligations arising from the legislation
prohibiting illegal work, and in particular to
secure that the Contractor supplies the works
and services under the Agreement exclusively
by persons who are not illegally employed.
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Nemzetkozi Kereskedelmi Szankciok:

Szerz6d6 fél a Szerz6désben vallalt
kotelezettségei tekintetében vallalja, hogy
betartia a nemzetkdzi kereskedelemmel
kapcsolatos jogszabalyokat, igy kilénésen
Magyarorszag, az Eurépai Unié és hivatali
szervei, az ENSZ Biztonsagi Tanacsa és
Amerikai Egyesult Allamok Kalfoldi
Eszkdzoket Ellenérzé Hivatala (OFAC) altal
meghozott export, importellenérzési  és
gazdasagi szankcioirdl szold jogszabalyait,
amely tiltja a kereskedelmet bizonyos
orszagokkal, terlletekkel, szervezetekkel és
maganszemélyekkel. A Szerz6dé fél kijelenti,
hogy nem (i) a fent emlitett szabalyozo
hatésagok egyike altal szankcionalt személy,
(i) olyan orszagban vagy terileten lakéhellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személy,
akire a fent emlitett szabalyozé hatésagok
barmelyike  altal  kiszabott  gazdasagi
szankciok vonatkoznak, és (i) egy olyan
igazgatasi vagy végrehajté szerv, igyndkség,
képviseld6 vagy egyéb jogalany vagy
maganszemély, amely kdzvetlendl vagy
kézvetve olyan személy vagy szervezet
iranyitasa alatt all vagy nevében jar el,
amelyre az i. és/vagy ii. pontok vonatkoznak.

Szolgaltatasszervezési ellendrzések (SOC)
jelentései

Amennyiben a Szerz6d6 Fél informatikai
rendszerek, kiberbiztonsagi szolgaltatasok
és/vagy szoftvertdamogatasi szolgaltatasok
szdllitdjaként jar el, a Szerz6d6 Fél — a

Tarsasag kerésére — vallalja, hogy a
szerz6dés teljesitését megelé6zéen a
Tarsasag rendelkezésére bocsatjia az

Amerikai Bejegyzett Konyvvizsgalok Intézete
(AICPA) altal meghatarozott SOC 1 Type 2
vagy SOC 2 Type 2 jelentést. Amennyiben a
Szerz6dd fél kizardlag SOC 2 Type 2 jelentést

International Trade Sanctions:

The Contractor, with respect to its obligations
under the Agreement, undertakes to comply
with the relevant laws related to international
trade, in particular, the laws on export and
import control and economic sanctions issued
and/or imposed by the Slovak Republic, the
European Union and its bodies, the UN
Security Council and the US Treasury
Department's Office for Foreign Assets Control
(OFAC), prohibiting trade with certain
countries, territories, entities and individuals.
The Contractor represents that it is neither (i)
a sanctioned person by any of the above
mentioned regulatory authorities, (ii) a person
domiciled or resident in a country or territory
subject to economic sanctions imposed by any
of the above mentioned regulatory authorities,
nor (iii) an administrative or executive body,
agency, representative or other entity or
individual, directly or indirectly controlled or
acting on behalf of a person or entity under
clauses (i) and/or (ii).

Service Organisation Controls (SOCQC)

reports

If the Contractor is in the position of a supplier
of IT systems, cyber-oriented services and/ or
software support services, the Contractor, at
the request of the Company, undertakes to
provide the Company with the SOC 1 Type 2
Report or SOC 2 Type 2 Report as they are
defined by the American Institute of Certified
Public Accountants (AICPA) prior to the
performance of the Agreement. If the
Contractor is only able to provide a SOC 2
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tud biztositani, annak tartalmaznia kell és
ismertetnie kell az alabbi folyamatokat:

- alkalmazasi réteg valtozaskezelési
kontrolljai; feladatkorok szétvalasztasa (SoD
— Segregation of Duties); kdrnyezetek
szétvalasztasa: fejlesztési, tesztelési és éles
kornyezetek  elkulonitése, valamint a
fejleszték hozzaférésének szabalyozasa;
javitaskezelés (patch management); logikai
hozzaférés (infrastruktura réteg); informatikai
mikodési folyamatok, kulonds tekintettel a
biztonsagi mentési szolgaltatasokra, a
Szerz8dé fél altal nyujtott termékek, munkak
és szolgaltatasok stabilitisanak biztositasa
érdekében.

Ezeket a jelentéseket évente kell benyuijtani,
ugy, hogy azok lefedjék a Szerzédés teljes
teljesitési id6szakat, de legalabb az adott
naptari év 9 hoénapjat. Az év fennmarado
részére (3 honap) a Szerz6dé Fél koteles
»athidalé nyilatkozatot” benyujtani, amelyben
kijelenti és megerdsiti, hogy az év hatralévd
részére Uj SOC jelentéssel fogja lefedni az
id6szakot. Amennyiben a Szerz6d6 fél nem
tudja biztositani a fent emlitett SOC jelentések
egyikét sem, a Tarsasag jogosult kdzvetlendl
hozzaférni, auditalni és értékelni a Szerz6d6
Fél vonatkozé kontrolljait annak érdekében,
hogy megbizonyosodjon a Szerz6d6 Fél altal
nyujtott termékek, munkak és szolgaltatasok
biztonsagardl, rendelkezésre allasarol,
feldolgozasi integritasardl, bizalmassagardl
és adatvédelmérél. A Tarsasag kérésére a
Szerz8dé Fél vallalja, hogy késedelem nélkdl
és tovabbi koltség felszamitasa nélkil
lehetéveé teszi a Szerz6d6 fél szamara az
ellendrzések elvégzését. A Szerz6d fél
vallalja, hogy haladéktalanul orvosolja és
enyhiti Tarsasag altal a SOC jelentéssel, az
audit/értékelés megallapitasaival és/vagy a
kontrollok és folyamatok hatékonysagaval
kapcsolatban felvetett hianyossagokat vagy
aggalyokat.

Type 2 Report, it should include and describe
the following processes:

change management controls for the
application layer; SoD — Segregation of Duties;
Separation of Environments: separation of
development, test and production
environments and also regulate the
developers’ access; patch management;
logical access (infrastructure layer); IT
operational processes with focus on backup
services to ensure the stability of the goods,
works and services delivered by the
Contractor. These reports must be provided on
an annual basis to cover the entire
performance period of the Agreement, but at
least 9 months of the calendar year. For the
remainder of the year (3 months) the
Contractor shall provide a ’bridging letter”
stating and confirming that they will cover the
remainder of the year with a new SOC report.
If the Contractor is unable to provide any of the
SOC reports described above, the Company
shall have the right to directly access, audit
and assess the Contractor’s relevant controls
to ensure the security, availability, processing
integrity, confidentiality and privacy of the
goods, works and services provided by the
Contractor under the Agreement. At the
request of the Company the Contractor
undertakes to enable the Company to carry out
the reviews without delay and at no additional
cost. The Contractor agrees to promptly
address and mitigate any identified
deficiencies or concerns raised by the
Company regarding the SOC Report, the
findings of the audit/assessment and/or the
effectiveness of the controls and processes
described therein.
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Az Alapelvek megsértése:

A Tarsasag meger6siti, hogy a Szerz6dé fél
kivalasztasa azon az feltevésen alapult, hogy
a fent emlitett szabalyok egyike sem kerul
megszegeésre.

A Szerz6d6 Felek megallapodnak abban,
hogy a Szerz6d6é fél részérél a jelen
dokumentumban foglalt barmely
kotelezettség megszegése a Szerz8dés
sulyos megszegésenek  mindsul, es
feljogositia a Tarsasagot a Szerzbédés
azonnali hatalyu felmondasara és/vagy
valamennyi kifizetés felfiggesztésére. A
Tarsasag kuléndsen, de nem kizarélagosan
jogosult a Szerzédeés felmondasara abban az
esetben, ha a Szerz6d6 fél felkeril a
Feketelistara/lKHR listara, ha a Tarsasag
felel6ssé valik a Szerz6dé fél altal meg nem
fizetett add miatt, és/vagy ha a Szerz6dé fél
megsérti a vesztegetésre és korrupcidra
vonatkoz6 jogszabalyokat.

A Szerz6dé6 fél vallalja, hogy teljes mértékben
megtériti a Tarsasagnak a jelen
dokumentumban  foglalt  kotelezettségek
megszegése esetén elszenvedett valamennyi
kart és koltséget. A Szerz6d6 fél kartalanitja a
Tarsasagot -— kulonosen, de nem
kizarélagosan — minden olyan karért, amely a
Tarsasagot azért éri, mert barmilyen birsagot,
szankciot vagy egyéb fizetési kotelezettséget
kell teljesitenie a Szerz8dd fél szerz6désbél
(beleértve a jelen dokumentumot is) és/vagy
altalanosan kotelezo érvényd
jogszabalyokbdl ered6 kotelezettségeinek
megszegése miatt.

A Szerz6d6 fél vallalja, hogy teljes mértékben
egyuttmikodik a Tarsasaggal a fenti
szabalyok megszegésének kivizsgalasa
soran, kuléndésen abban, hogy a Tarsasag
rendelkezésére bocsatja az informacidkat, az

aruk szarmazasi igazolasat és egyéb
dokumentumokat, hozzaférést biztosit a
létesitményekhez és/vagy kielégitd

Breach of the CSR Principles :

The Company confirms that the appointment
of the Contractor was made based on the
assumption that none of any obligation
contained in these CSR Principles will be
violated.

The Contracting Parties agree that any breach
by the Contractor of any of the obligations
contained in these CSR Principles shall be
considered a material breach of the
Agreement and shall entitle the Company to
terminate the Agreement and/or suspend all
payments and with immediate effect. The
Company is authorised to such termination of
the Agreement, in particular, but not
exclusively, in cases of breaches concerning
the Contractor's publication in the
BlacklisttKHR list, the occurrence of the
Company’s liability for any tax not paid by the
Contractor and/or the violation of law on
bribery and corruption.

The Contractor undertakes to compensate to
the Company in full any damage and cost
suffered by the Company in case of any breach
of the obligations stipulated in these CSR
Principles. The Contractor shall indemnify the
Company, in particular, but not exclusively, for
any damage suffered by the Company being
obliged to pay any penalty or other sanction or
any additional or other payment, due to the
Contractor having breached any of its
obligations following from the Agreement,
including these CSR Principles, and/or from
generally binding legal regulations.

The Contractor undertakes to fully co-operate
with the Company in investigation of any
breach of the above-mentioned rules, and, in
particular, to provide to the Company the
information, certification of origin of goods and
other documents, access to the premises
and/or satisfactory explanation regarding
compliance of the supplies of goods and/or
provision of works and/or services under the
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magyarazatot ad az aruk szallitasanak
és/lvagy a munkak és/vagy szolgaltatasok
nyujtasanak a jelen dokumentumban foglalt
kotelezettségekkel valé 6sszhangjarol.

Agreement with the obligations included in
these CSR Principles.




